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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÁ 

Il Patto educativo di corresponsabilità costituisce la dichiarazione esplicita e partecipata dell'operato 

della scuola, in modo particolare per quanto riguarda il ruolo del dirigente scolastico, delle famiglie, 

dei docenti e degli studenti, nella quotidiana azione didattica. Lo scopo è, quindi, quello di 

codificare il reciproco impegno che tutte le componenti scolastiche assumono a fronte delle finalità 

e degli obiettivi che si debbono perseguire e realizzare in un percorso formativo. Al fine di 

consentire all’istituzione scolastica di realizzare con successo le finalità educative e formative cui è 

istituzionalmente preposta, ciascun soggetto è tenuto ad adempiere correttamente ai doveri che 

l’ordinamento gli attribuisce. Pertanto, in questa ottica: 

- gli studenti sono tenuti ad osservare il Regolamento d’Istituto;  

- il personale docente quelli attinenti alla deontologia professionale enucleati dalla legge e 

dai Contratti collettivi nazionali di lavoro;  

- i genitori quelli attinenti l’art. 30 della Costituzione, che attribuisce loro, in primis, 

l’obbligo dell’educazione dei figli.  

I docenti si impegnano a: 

 

• pianificare accuratamente l’attività didattica per favorire al meglio le condizioni di 

apprendimento, valorizzando le capacità individuali degli alunni; 

• controllare la puntualità e completezza del lavoro domestico e approntare strumenti di 

misurazione che consentano il massimo di obiettività;  

• monitorare il processo di apprendimento attraverso un congruo numero di verifiche 

formative e sommative;  

• esplicitare i criteri di valutazione e comunicare i risultati;  

• verificare periodicamente l’efficacia della propria azione educativa e formativa, 

modificando, se necessario, metodi e strategie;   

• rispettare con puntualità orari e scadenze previste dal calendario scolastico; 

• effettuare gli opportuni collegamenti con le altre discipline di settore e avvalersi delle 

moderne tecnologie per rendere più efficace la comunicazione didattica;   

• concertare con i colleghi le possibili strategie di intervento; 

• incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare le differenze; 

• pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attività di recupero e sostegno il 

più possibile personalizzate;  



• lavorare in modo collegiale con i colleghi della stessa disciplina, con i colleghi dei 

consigli di classe e con l’intero corpo docente della scuola nelle riunioni del Collegio dei 

docenti; 

• comunicare tempestivamente al Coordinatore delle AA. DD. comportamenti che 

richiedono interventi correttivi.  

Il Coordinatore delle AA. DD. si impegna a:   

• garantire e favorire l’attuazione del Progetto Educativo e del Piano dell’Offerta formativa 

dell’Istituto, ponendo Studenti, Genitori, Docenti e Personale non docente nella 

condizione di esprimere al meglio il loro ruolo;  

• promuovere, studiare, gestire progetti di aggiornamento, ricerca e sperimentazione; 

• garantire ad ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie 

potenzialità; 

• intrattenere e armonizzare i rapporti tra le diverse componenti scolastiche (dialogo con 

docenti, alunni, genitori);   

• cogliere le esigenze formative degli Studenti e della comunità in cui l’Istituto opera, per 

ricercare risposte adeguate; 

• stabilire contatti di interazione con il territorio;   

• individuare e promuovere le competenze dei collaboratori. 

I genitori si impegnano a:   

• acquisire consapevolezza del loro ruolo primario ed inalienabile nell’educazione dei figli;   

• conoscere il progetto d’Istituto condividendone le finalità; 

• mantenere un atteggiamento collaborativo nei confronti delle componenti scolastiche;   

• informare la scuola su particolari situazioni di salute, di famiglia, psicofisiche e di disagio 

che possono influire sul comportamento e sul profitto;   

• controllare regolarmente l’andamento scolastico (profitto, diario etc); 

• vigilare sulla puntualità e sulla presenza alle attività didattiche; 

• rispettare e far rispettare le decisioni e i provvedimenti del Coordinatore delle AA. DD. e 

dei Docenti;   

• intervenire tempestivamente nei casi di scarso rendimento scolastico per consentire 

all'alunno di colmare le lacune e procedere serenamente nel corso di studi;   

• partecipare alla vita scolastica (colloqui, organi collegiali etc), anche collaborando e 

proponendo attività di tipo formativo; 

• risarcire la scuola per eventuali danni di cui dovessero rendersi responsabili i propri figli. 

Le studentesse e gli studenti si impegnano a:  

• rispettare e valorizzare la propria e altrui personalità;  

• collaborare fattivamente con le altre componenti della comunità scolastica; 

• riconoscere e rispettare l’azione del Coordinatore delle AA. DD. e dei Docenti, intesa 

come esercizio di attività e di doveri professionali; 

• frequentare in maniera regolare le lezioni partecipando alle attività scolastiche con 

impegno costante;  



• sottoporsi alle verifiche e alle valutazioni del processo formativo; 

• svolgere i lavori proposti dai Docenti e contribuire al perseguimento del proprio successo 

negli studi; 

• partecipare alla vita della scuola con spirito democratico, tutelare la libertà di pensiero e 

bandire ogni forma di pregiudizio e di violenza;  

• rispettare le leggi, i regolamenti, le decisioni democraticamente assunte e le regole della 

civile convivenza; 

• rispettare il patrimonio della scuola come bene proprio e bene comune. 

 

 

In merito alle misure di prevenzione, contenimento e contrasto alla diffusione del SARS-CoV-2 e 

della malattia da coronavirus COVID-19, tenendo conto della normativa vigente e delle linee guida 

emanate dal Ministero della Salute, dal Comitato tecnico-scientifico e dalle altre autorità 

competenti, 

 

L’Istituzione scolastica si impegna a: 

• realizzare tutti gli interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze 

e con le risorse a disposizione, finalizzate alla mitigazione del rischio di diffusione del 

SARS-CoV-2; 

• organizzare e realizzare azioni di informazione rivolte all’intera comunità scolastica e di 

formazione del personale per la prevenzione della diffusione del SARS-CoV-2; 

• offrire iniziative in presenza e a distanza per il recupero degli apprendimenti e delle altre 

situazioni di svantaggio determinate dall’emergenza sanitaria; 

• intraprendere azioni di formazione e aggiornamento del personale scolastico in tema di 

competenze digitali al fine di implementare e consolidare pratiche didattiche efficaci con 

l’uso delle nuove tecnologie, utili anche nei periodi di emergenza sanitaria, a supporto 

degli apprendimenti delle studentesse e degli studenti; 

• intraprendere iniziative di alfabetizzazione digitale a favore delle studentesse e degli 

studenti al fine di promuovere sviluppare un uso efficace e consapevole delle nuove 

tecnologie nell’ambito dei percorsi personali di apprendimento; 

• garantire la massima trasparenza negli atti amministrativi, chiarezza e tempestività nelle 

comunicazioni, anche attraverso l’utilizzo di strumenti informatici, garantendo il rispetto 

della privacy. 

La famiglia si impegna a: 

• prendere visione del Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della 

diffusione del SARS-CoV-2 e del Regolamento per la didattica digitale integrata 

dell’Istituto e informarsi costantemente sulle iniziative intraprese dalla scuola in materia; 

• condividere e sostenere le indicazioni della scuola, in un clima di positiva collaborazione, 

al fine di garantire lo svolgimento in sicurezza di tutte le attività scolastiche; 

• monitorare sistematicamente e quotidianamente lo stato di salute delle proprie figlie, dei 

propri figli e degli altri membri della famiglia, e nel caso di sintomatologia riferibile al 

COVID-19 (febbre con temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, 

indolenzimento, dolori muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, difficoltà 



respiratorie o fiato corto), tenerli a casa e informare immediatamente il proprio medico di 

famiglia o la guardia medica seguendone le indicazioni e le disposizioni; 

• recarsi immediatamente a scuola e riprendere la studentessa o lo studente in caso di 

manifestazione improvvisa di sintomatologia riferibile a COVID-19 nel rispetto del 

Regolamento recante misure di prevenzione e contenimento della diffusione del SARS-

CoV-2 dell’Istituto; 

• in caso di positività accertata al SARS-CoV-2 della propria figlia o del proprio figlio, 

collaborare con il Dirigente scolastico o con il suo Primo collaboratore, individuato come 

referente, e con il Dipartimento di prevenzione dell’Azienda sanitaria locale per 

consentire il monitoraggio basato sul tracciamento dei contatti stretti al fine di identificare 

precocemente la comparsa di possibili altri casi; 

• contribuire allo sviluppo dell’autonomia personale e del senso di responsabilità delle 

studentesse e degli studenti e a promuovere i comportamenti corretti nei confronti delle 

misure adottate in qualsiasi ambito per prevenire e contrastare la diffusione del virus, 

compreso il puntuale rispetto degli orari di ingresso, uscita e frequenza scolastica dei 

propri figli alle attività didattiche sia in presenza che a distanza e il rispetto delle regole 

relative alla didattica digitale integrata. 

Le studentesse e gli studenti si impegnano a: 

• esercitare la propria autonomia e il proprio senso di responsabilità di persone che 

transitano verso l’ultima fase dell’adolescenza ed entrano nel mondo delle responsabilità 

definite persino nel Codice Penale, partecipando allo sforzo della comunità scolastica e 

delle altre realtà sociali di prevenire e contrastare la diffusione del SARS-CoV-2; 

• prendere visione, rispettare puntualmente e promuovere il rispetto tra le compagne e i 

compagni di scuola di tutte le norme previste dal Regolamento recante misure di 

prevenzione e contenimento della diffusione del SARS-CoV-2 dell’Istituto; 

• monitorare costantemente il proprio stato di salute, anche attraverso la misurazione della 

propria temperatura corporea, e comunicare tempestivamente alla scuola la comparsa di 

sintomi riferibili al COVID-19 (febbre con temperatura superiore ai 37,5°C, brividi, tosse 

secca, spossatezza, indolenzimento, dolori muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o 

dell’olfatto, difficoltà respiratorie o fiato corto) per permettere l’attuazione del protocollo 

di sicurezza e scongiurare il pericolo di contagio di massa; 

• collaborare attivamente e responsabilmente con gli insegnanti, gli altri operatori scolastici, 

le compagne e i compagni di scuola, nell’ambito delle attività didattiche in presenza e a 

distanza, ovvero con l’ausilio di piattaforme digitali, intraprese per l’emergenza sanitaria, 

nel rispetto del diritto all’apprendimento di tutti e dei regolamenti dell’Istituto. 

 

 

   Il Dirigente scolastico                               La famiglia                         La studentessa/Lo studente 

_____________________                _____________________          _________________________ 


